
   
      

 

 

 
 

 
 
 

Oppfølgingsdokument   

til 

 

STRATEGI OG HANDLINGSPLAN 

SØIPR 
 

Styret har 1.H.2024 pekt på fem politikkområder som skal spisse vår strategi og peke på aktiviteter for å nå målene 
 

De fem politikkområdene for 2025 er; 
Energi 

Kompetanse og rekruttering  
- Samfunnssikkerhet og beredskap  

- Natur og klima 
- Infrastruktur 

 
 
 

 
Revidert på ordførersamlingen 4.januar 2025 / Gravberget Gaard  

Og kommunedirektørsamlingen 4. april 2025 / Galten Gård 
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PRIORITERTE 
OMRÅDER 

STRATEGIMÅL AKTIVITETER ANSVAR HANDLING 

ENERGI 

 
 
Øke nettkapasiteten i 
regionen / styrke nettet for å 
tilrettelegge for økt energi-
produksjonen i regionen   

Kartlegge status i region – infrastruktur og 
reguleringer som grunnlag for økt energieffektivitet 
/ effektivisere og ny teknologi – og inngå et 
forpliktende partnerskap med Eidsiva energi om 
utvikling av næringer.  
 
Understøtte Kraftløftet og Innlandsportefølgen i 
samarbeid med aktuelle  

Styret  
Turid+ Lillian + Ole Erik   
 
 
 
 
Styret  

Utført  
Møte IFK  
Kronikk TBV  
(ordførere)  
Frist 28.2.25 

Felles energistrategi for regionen som legger til 
rette for kraftutbyggingen.  

Jf. Kongsvinger IPR / Våler / 
daglig leder SØIPR/styret  

Fremmes  
Styret+rep.skap 

Utvidelse av infrastruktur inkl. bygging av nye 
kraftverk og vedlikehold/ oppgradering av 
eksisterende verk og grid (strømnettet som binder 
forbruker og produsenter sammen) 

Elvia eiermøter + politiske 
partier i regionen  

Eiermeldinger og 
representasjon  

Politisk synliggjøring av mulighetene i regionen Styret / ordførere Kronikk Ole Erik  

Felles kommunikasjon fra ordførere i regionen  Styret / ordførere  Synlighet  

Sør-Østerdal regionen må jobbe for å få flere 
representanter inn i aktuelle styrer og utvalg for å 
påvirke beslutninger og som støtter opp om 
strategien  

Styret / ordførere basert på 
interessent – kartlegging   

Forberede oss  
Årsmøte Eidsiva  
Arb. møte april 
 

 

KOMPETANSE & 
REKRUTTERING 

 

 
 
 
 
Regionen skal jobbe målrettet for 
å sikre kompetanse for 
kommuner og næringsliv.  
  
 
  

Samarbeid og tilrettelegging med 
utdanningsinstitusjoner, kommuner og 
næringslivet  

Styret/Næringssjefer Regionalt 
kompetanseforum  

Støtte etablering av de 6kloke og engasjere lokalt 
næringsliv 
 
Kjennskap til virkemiddelapparatet – se 
presentasjon  

Styret/Næringssjefer/Klosser  Møte om mulighetene 
+  
Næringssjefene 
og Klosser  

Få reelle og varige effekter og dele erfaringene fra 
Bygdevekstavtale – prosjektet  

PL + styringsgruppen Info jevnlig til styret  

Samarbeid med regionalt kompetanseforum  Styret og daglig leder SØIPR  

Støtte INN med aktiv påvirkning for å videreutvikle 
eksisterende campus i Sør - Østerdalen 

Styret  Samarbeidsavtaler  



   
      

 

Påvirke at det blir et reelt videregående tilbud, 
lærlinger og nye modeller for fagutdanning  
Følge opp IFK vedtaket 

Jf. høringen – hybel/kollektiv 
Interessenter / løsninger 

Brev + kronikk  
Linda OH. kladd   

Etablering av Science Park Elverum   Styret og daglig leder SØIPR Info styret  

Sør-Østerdal regionen skal jobbe for å få flere 
representanter inn i aktuelle styrer og utvalg for å 
påvirke beslutninger og som støtter opp om 
strategien  

Styret / ordførere basert på 
interessent – kartlegging   

 

Etablering av fagskoletilbud i regionen. Samarbeid 
med flere aktører for å få flere inn i arbeidslivet 
(FROG-modellen) jf. Søndre Land   

Styret og daglig leder SØIPR  

 

SAMFUNNS- 

SIKKERHET  

OG 
TOTALBEREDSKAP 

 

Regionen skal jobbe aktivt for:  

• å redusere 
grensehindre mot 
Sverige  

• å styrke matberedskap 
• å legge til rette for 

Forsvaret i regionen  

Tilrettelegge for etableringer:  

• rekruttskole i regionen  

• brigade sør i regionen  

• nasjonalt senter for beredskap og 
helseindustri - og lager for 
smittevernsutstyr 
   

Videreutvikle Elverum sykehus med 
akuttfunksjoner og luftambulanse  
Innkjøp og rammeavtaler (Offentlige anskaffelser, 
kommuner og stat) – arbeide for lokal andel  
Fremme saker som berører innbyggerne i 
Innlandet, særlig grensehinder og beredskap. 

 
Styret  
Styret  
Styret  
 
 
Elverum kommune og styret  
 
Styret og representantskap   
 
GK og sekretariat GK 

 
Lillian og Ole E.  
Orienterer til SØIPR og 
påse at alle  
ordførere  
inviteres til møter.  
Tettere kontakt  
garnisonene og  
IFK  
 
Scandinavian  
mountains railway  

Sør-Østerdal regionen skal jobbe for å få flere 
representanter inn i aktuelle styrer og utvalg for å 
påvirke beslutninger og som støtter opp om 
strategien  

Styret / ordførere basert på 
interessent – kartlegging   

 

Beredskapskapasitet ift. naturkatastrofer / krig / 
selvberging.  
Kartlegge området for å ta imot evakuerte  

Statsforvalter, IFK, kommuner  
 
SITE / SØIPR  

Mat+ medisin  
beredskap 
kronikk Tor Erik+Harry 
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NATUR & KLIMA  

Regionen skal jobbe for å nå 
nasjonale klimamål i 2050 og ha 
FN-bærekrafts mål som et 
fundament i all utvikling.  

Felles prosjektleder i regionen klima og 
energi   

SØIPR har samarbeid om PL  Sjekk vedtak + 
styringsgruppe for PL?  

Aktivt bruk av arealregnskapet jf. innlandet 
fylkeskommune ift. planer i kommunene  

Kommunene – felles årlig tema 
for å holde SØIPR oppdatert 

 

Regional vannforvaltning – Glomma og 
Femundselva/Trysilelva/Klara-elva 
 

PL og styret i SØIPR  Hvordan benyttes 
denne ressursen – 
mandat jobbes det 
etter? 

INFRASTRUKTUR 

 

  
Regionen skal gjennom 
aktiviteter fremme økonomisk 
vekst, forbedre mobilitet, sikre 
sosial utvikling og oppnå 
bærekraft.   

Redusere vedlikeholdsetterslepet av 
Fylkesvegnettet og bruer i SØ 
Samarbeid med sentrale aktører for å utbedre 
flaskehalser RV3 og fylkesvegnettet  
Kritiske bruer i SE+Elverum+ 

Handlingsprogrammet 
fylkesveger og NTP.  
Høringer – og Vegforum RV3.  

19.2.25 pres. 
Samferdsel 
Utvalget  
Kronikk før vedtak 
daglig leder  

Påvirke at fremdriften på elektrifiseringen av 
Røros og Solørbanen + nye togsett.   

Jernbaneforum RS-banen NTP Felles møte  
NØIPR + KIPR 

Arbeidet for effektive transporttilbud innad i 
regionen der det er et behov t/r bo – arbeid – 
skoler. Bo og arbeidsregioner innad i regionen, jf. 
også Forsvarets utvidelse. Arbeidet for attraktive 
Taxi-løyver i regionen  

Ordførere og styret i samarbeid.  
Fylkeskommunalt ansvar.   

Kronikk Linda  

Samarbeid med IFK / Nkom om full mobil-dekning 
i regionen.   

Nkom og Innlandet FK.   

Overordnet dialog ved arealplanlegging av arealer 
til næring, bolig, fritid etc. 

Se natur og klima over.   

 

Årlige regionale tema-dager innenfor prioriterte områder: 
Vår 2025: Energi  
Vår 2025: Forsvar og beredskap  
 
Høst 2025: Kompetanse  
Høst 2025: Infrastruktur  
Høst 2025: Klima og miljø 
 

▪ Arendalsuka 2025:  
Hva ønsker vi å prioritere? Arbeidsgruppe jf. sak  

▪ Kvartalsvis møter med sentrale politikere på Stortinget – Ordførere tar 
initiativ til dette. Minimum fire møter pr. år.   

▪ Artikler og kronikker i lokale + nasjonale medier – minimum 3 artikler 
hvert halvår som synliggjør regionen og understøtter strategien her. 
(ansvar oppfølging og gjennomføring - politisk leder SØIPR) 

▪ Følge opp Ole Eriks innspill – hva særpreger kommunene i regionen 
neste møte. Løfte frem regionens kvaliteter gjennom synlighet.  

 



   
      

 

 


